
 

RESOLUÇÃO CONSUN N.º 52/2022 
 

APROVA AS MATRIZES CURRICULARES 2023 
DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 
GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS, 
SEMIPRESENCIAL, DA FAE CENTRO 

UNIVERSITÁRIO. 
 

 
 

O Presidente do Conselho Universitário – 
CONSUN, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 17, do Estatuto, e em 
cumprimento à deliberação do Colegiado em 07 
de dezembro de 2022, constante do Processo 
CONSUN 52/2022 – Parecer CONSUN 
52/2022, baixa a seguinte 

 

 
R E S O L U Ç Ã O  

 

 

Art. 1º Ficam aprovadas, conforme anexo, as Matrizes Curriculares 2023, versão Campus Curitiba e 

versão Campus São José dos Pinhais, do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos 

Humanos, semipresencial, da FAE Centro Universitário. 

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data. 

 
 
 

  
Curitiba, 07 de dezembro de 2022. 

 
 
 
 
 

Jorge Apóstolos Siarcos 

Presidente 
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Anexo à Resolução CONSUN n.º 52/2022 

Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS, semipresencial 
Matriz Curricular 2023.CUR – Campus Curitiba 

1º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Comunicação Oral e Escrita 0 80 0 80 72 

Matemática* 72 0 60 0 72 

Potencial Humano 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar I 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar II 0 18 0 18 9 

Lab Empreendedorismo** 0 90 0 90 72 

 TOTAL 72 286 60 286 306 

2º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Gestão de Desenvolvimento de Talentos 0 80 0 80 72 

Legislação e Negociação Trabalhista 0 80 0 80 72 

Liderança* 72 0 60 0 72 

Modelos Emergentes de Gestão 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar III 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar IV 0 18 0 18 9 

 TOTAL 72 276 60 276 306 

3º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Desempenho, Remuneração e Benefício 0 80 0 80 72 

Estudo do Homem Contemporâneo 0 80 0 80 72 

Sustentabilidade em Gestão de Recursos Humanos 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar V 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar VI 0 18 0 18 9 

Lab Consultoria em Recursos Humanos*** 90 0 90 0 72 

 TOTAL 90 276 90 276 306 

4º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Estratégia* 72 0 60 0 72 

Gestão de Equipes 0 80 0 80 72 

Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho 0 80 0 80 72 

Produtividade e Qualidade em Recursos Humanos 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar VII 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar VIII 0 18 0 18 9 

 TOTAL 72 276 60 276 306 

Introdução à Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS 
(Opcional) 

0 40 0 40 36 

Atividades Complementares 0 220 0 220 0 

 TOTAL 306 1.334 270 1.334 1.224 

Disciplina oferecida na modalidade presencial* 

Componente curricular de extensão na modalidade educação digital** 

Componente curricular de extensão na modalidade presencial*** 

 

Carga horária total do curso (horas-aula) 1.640 

Percentual presencial da carga horária total do curso (horas-aula) 18,6% 

Percentual de Estágio Supervisionado e Atividades Complementares do total do curso (horas-aula) 13,4% 

Percentual de Extensão do total do curso (horas-aula) 10,9% 
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Carga horária total do curso (horas) 1.604 

Percentual presencial da carga horária total do curso (horas) 16,8% 

Percentual de Estágio Supervisionado e Atividades Complementares do total do curso (horas) 13,7% 

Percentual de Extensão do total do curso (horas) 11,2% 
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Curso Superior de Tecnologia em GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS, semipresencial 
Matriz Curricular 2023.SJP – Campus São José dos Pinhais 

1º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Comunicação Oral e Escrita 0 80 0 80 72 

Matemática* 72 0 60 0 72 

Potencial Humano 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar I 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar II 0 18 0 18 9 

Lab Empreendedorismo** 0 90 0 90 72 

 TOTAL 72 286 60 286 306 

2º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Gestão de Desenvolvimento de Talentos 0 80 0 80 72 

Legislação e Negociação Trabalhista 0 80 0 80 72 

Modelos Emergentes de Gestão 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar III 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar IV 0 18 0 18 9 

Lab Atração e Captação de Talentos*** 90 0 90 0 72 

 TOTAL 90 276 90 276 306 

3º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Desempenho, Remuneração e Benefício 0 80 0 80 72 

Estudo do Homem Contemporâneo 0 80 0 80 72 

Sustentabilidade em Gestão de Recursos Humanos 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar V 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar VI 0 18 0 18 9 

Lab Gestão de Projetos*** 90 0 90 0 72 

 TOTAL 90 276 90 276 306 

4º Período 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 
presencial 

C.H. 
Acadêmica 
(hora-aula) 

on-line 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
presencial 

C. H. 
Acadêmica 

(horas) 
on-line 

C.H. 
Financeira 

Gestão de Equipes 0 80 0 80 72 

Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho 0 80 0 80 72 

Produtividade e Qualidade em Recursos Humanos 0 80 0 80 72 

Atividade Complementar VII 0 18 0 18 9 

Atividade Complementar VIII 0 18 0 18 9 

Lab Consultoria Empresarial*** 90 0 90 0 72 

 TOTAL 90 276 90 276 306 

Introdução à Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS 
(Opcional) 

0 40 0 40 36 

Atividades Complementares 0 180 0 180 0 

 TOTAL 342 1.294 330 1.294 1.224 

Disciplina oferecida na modalidade presencial* 

Componente curricular de extensão na modalidade educação digital** 

Componente curricular de extensão na modalidade presencial*** 

 

Carga horária total do curso (horas-aula) 1.636 

Percentual presencial da carga horária total do curso (horas-aula) 20,9% 

Percentual de Estágio Supervisionado e Atividades Complementares do total do curso (horas-aula) 11,0% 

Percentual de Extensão do total do curso (horas-aula) 22,0% 
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Carga horária total do curso (horas) 1.624 

Percentual presencial da carga horária total do curso (horas) 20,3% 

Percentual de Estágio Supervisionado e Atividades Complementares do total do curso (horas) 11,1% 

Percentual de Extensão do total do curso (horas) 22,2% 
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MANIFESTO DE

ASSINATURAS

Código de validação: TKGZH-WL8EB-ZFS4D-GJDMJ

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatários nas datas indicadas (Fuso

horário de Brasília):

Jorge Apóstolos Siarcos (CPF ***.399.449-**) em 08/12/2022 09:50 - Assinado

eletronicamente

Endereço IP Geolocalização

200.150.83.106
Lat: -25,441716 Long: -49,471759

Precisão: 20 (metros)

Autenticação jsiarcos@fae.edu

Email verificado

YgyI09bWYd4Wl03fh0UjE+Du33Ekqdy6RbrzKVqlWe0=
SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://portaldeassinaturas.bomjesus.br/validate/TKGZH-WL8EB-ZFS4D-GJDMJ

.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe

o código de validação:

https://portaldeassinaturas.bomjesus.br/validate

.




