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PROGRAM



O Management Experience Program (MEP) é o curso de Administração 
Integral da FAE, criado para aproximar a graduação das situações que fazem 
parte da rotina de empresas e gestores.

Pela manhã, os estudantes cursam a matriz curricular de Administração da FAE. 
À tarde, participam das atividades próprias do programa, desenvolvendo projetos 
com empresas sob a orientação de professores e profissionais do mercado.

As práticas começam nos primeiros períodos e avançam conforme a 
turma progride no curso. Assim, o aluno aplica, nos projetos, os conhecimentos 
desenvolvidos em sala de aula, enquanto conhece diferentes contextos 
empresariais e começa a definir seus interesses profissionais.

ADMINISTRAÇÃO VIVIDA DENTRO E 
FORA DA SALA DE AULA



EXPERIÊNCIAS
OFERECIDAS

PELO MEP AO LONGO
DA GRADUAÇÃO



O Global Immersion Program (GIP) proporciona uma imersão 
profissional e cultural fora do Brasil durante a graduação.

A programação inclui aulas em universidades parceiras da 
FAE e visitas técnicas a empresas, nas quais os estudantes 
conhecem novos modelos de negócio e conversam com 
executivos e empreendedores locais.

As experiências também ajudam a compreender como 
o contexto econômico e as diferenças culturais interferem 
na maneira de trabalhar e fazer negócios em cada região.

As viagens internacionais acontecem durante o segundo
e o terceiro ano do programa. 

*As viagens internacionais não estão inclusas na mensalidade.

GLOBAL
IMMERSION
PROGRAM



G20 E SEMINÁRIOS 
INTERNACIONAIS
Durante o projeto G20, os estudantes analisam as 
maiores economias do mundo, considerando as 
características que influenciam os negócios em cada país.

O trabalho acontece ao longo de um ano, 
permitindo que a turma compreenda diferentes 
cenários e reconheça oportunidades ligadas à 
atuação internacional das empresas.

Os Seminários Internacionais complementam essa 
experiência com aulas conduzidas por professores 
de universidades estrangeiras e profissionais que 
construíram suas carreiras em outros países. 
Dessa forma, o contato com temas globais passa 
a fazer parte da rotina acadêmica antes mesmo 
do intercâmbio.



AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO

O processo de Avaliação de Desempenho acompanha os 
alunos durante os projetos do MEP e cria um espaço para 
que eles reflitam sobre o próprio desempenho.

Ao final de cada bimestre, os integrantes dos grupos 
conversam sobre o trabalho realizado e compartilham 

Os professores também avaliam a participação

de cada estudante, considerando a maneira como ele 
contribuiu para o projeto.

No término do semestre, o aluno faz uma autoavaliação e 
conversa com a coordenação sobre seu plano de carreira. 
Esse acompanhamento permite reconhecer o que evoluiu 
e definir o próximo passo de sua trajetória acadêmica e 
profissional.

feedbacks. 



O projeto de Mercado Financeiro aproxima os estudantes de 
questões econômicas que interferem diretamente no 
desempenho das empresas.

No segundo ano, a turma estuda diferentes setores da 
economia, acompanhando indicadores e observando como as 
organizações se posicionam em cada mercado.

Esse conhecimento prepara os alunos para o desafio do 
terceiro ano, quando assumem a gestão da Carteira de Ações 
do MEP. Durante um ano, eles avaliam como os cenários 
econômicos afetam as empresas e analisam o potencial de 
valorização dos ativos.

Com isso, os conteúdos de macroeconomia 
e finanças corporativas são estudados a partir 
de decisões acompanhadas ao longo do tempo. 

MERCADO FINANCEIRO



Os alunos do MEP já 
desenvolveram consultorias para 
empresas como Volvo, Jasmine 
Alimentos, Vinícola Campo Largo 
e Rede de Hotéis Bourbon, entre 
outras organizações parceiras.

Nas práticas de consultoria, empresas parceiras apresentam 
desafios que fazem parte de sua realidade. 
A partir deles, os estudantes investigam o problema e elaboram 
soluções com a orientação de professores especialistas.

No segundo ano, os projetos são desenvolvidos com startups, o 
que permite conhecer de perto a rotina de pequenos negócios. 
Já no terceiro ano, a turma passa a trabalhar com grandes 
organizações, lidando com questões que envolvem diferentes 
áreas da Administração.

Ao final do processo, as empresas analisam as propostas e 
apresentam um retorno sobre o trabalho desenvolvido pelos 
grupos e pelos estudantes individualmente.

CONSULTORIA



Nas práticas de trainee, os alunos 
acompanham o cotidiano de uma empresa 
ao lado de seus gestores.

Essa experiência permite observar como as 
decisões são tomadas e como cada área 
participa dos resultados do negócio. 
Com base no que encontram, os estudantes 
apresentam sugestões que podem 
contribuir para a rotina da organização.

No primeiro ano, os estudantes criam e executam projetos de 
empreendedorismo voltados ao impacto social.

Organizada em equipes, a turma transforma uma ideia em uma 
iniciativa que precisa ser planejada e colocada em funcionamento. 
Durante o processo, os alunos contam com a orientação de 
profissionais das áreas de estratégia e criatividade.

Os projetos são avaliados considerando a viabilidade da proposta e 
o envolvimento da equipe em sua execução.

Entre as iniciativas já desenvolvidas estão ações para arrecadar 
recursos destinados a instituições filantrópicas, como o Hospital 
Pequeno Príncipe, parceiro do MEP desde 2011.  

EMPREENDEDORISMO

TRAINEE



No quarto ano, os alunos do MEP participam obrigatoriamente 
de um programa de intercâmbio, que encerra a graduação com uma 
experiência acadêmica internacional.

Ao escolher uma das universidades conveniadas que oferecem dupla 
diplomação, o estudante pode concluir o curso com dois diplomas:

• Bacharelado em Administração pela FAE

• Bacharelado em Administração pela instituição estrangeira

Também é possível estudar em outras universidades parceiras. 
Nesses casos, as disciplinas cursadas no exterior podem ser aproveitadas 
na graduação da FAE, conforme os critérios acadêmicos, mas o aluno 
recebe somente o diploma da instituição brasileira.

As opções variam quanto ao período de permanência, ao processo 
seletivo e aos custos envolvidos. Por isso, o aluno recebe a orientação do 
Núcleo de Relações Internacionais (NRI) antes de definir seu destino.

PROGRAMA DE
INTERCÂMBIO



MATRIZ CURRICULAR DE PRÁTICA MATUTINA

• Ambiente Econômico

• Contabilidade Empresarial

• Legislação e Negócios

• Marketing

• Estatística

• Comunicação Oral e 
Escrita

• Potencial Humano

• Lab Empreendedorismo

• Princípios da 
Administração

• Matemática

• Cenários Macroeconômicos

• Criatividade e Inovação

• Lab Pesquisa de Mercado

• Marketing Digital

• Gestão Ágil

• Matemática Financeira

1.º PERÍODO

2.º PERÍODO

• Estudo do Homem 
Contemporâneo

• Economia Empresarial

• Lab Estratégia de 
Marketing e Vendas

• Gestão de Custos

• Inteligência de Dados

4.º PERÍODO

3.º PERÍODO



MATRIZ CURRICULAR DE PRÁTICA MATUTINA

• Lab Consultoria Empresarial

• Investigação Científica

• Liderança

• Supply Chain Management

• Elaboração e Análise de 
Projetos de Investimentos

• Estratégia

• Legislação Trabalhista

• Lab Atração e Captação 
de Talentos

• Finanças Corporativas

• Planejamento de Materiais 
e Operações

• Agrobusiness

• Ciência da Decisão

• Trabalho de Conclusão de Curso I

• Mercado Financeiro e de Capitais

• Optativa I

• Optativa II

• Business Game

5.º PERÍODO

6.º PERÍODO

• Trabalho de Conclusão de 
Curso II

• Controladoria

• Gestão Estratégica de 
Operações

• Optativa III

• Optativa IV

8.º PERÍODO

7.º PERÍODO



NO MERCADO
       DE TRABALHO

A falta de contato com situações reais de 
gestão pode dificultar a entrada de 
recém-formados no mercado de trabalho. 
Considerando essa questão, o MEP foi 
estruturado para inserir os alunos na rotina 
de empresas ainda durante a graduação.

Nos projetos desenvolvidos com organizações 
parceiras, os estudantes analisam problemas 
que estão acontecendo naquele momento e 
apresentam propostas sob a orientação de 
professores e profissionais da área.

Esse contato permite compreender como 
funciona a gestão de uma empresa e como 
as decisões interferem em seus resultados. 
Ao concluir o curso, o aluno já conhece parte 
das responsabilidades que encontrará no 
exercício da profissão.



Somos uma das mais consolidadas instituições 
de ensino superior de Curitiba e, há 70 anos, 
proporcionamos formação integral, com visão 
inovadora e atitude empreendedora aos alunos 
de todos os cursos oferecidos.

Incorporamos nosso DNA business em todas 
as áreas de formação e esse é um dos maiores 
diferenciais que oferecemos à Geração FAE.
 
Por isso, nossos alunos estão prontos para os 
desafios do mercado e das novas economias,
para atuar de forma estratégica, seja como líderes 
de equipe ou gestores do próprio negócio.

FORMAÇÃO
QUE VALE
POR MUITAS.



 Acesse o valor atualizado da mensalidade e consulte as
condições de ingresso no site da FAE.

Clique aqui. 

TARDES MANHÃS
Aulas da matriz curricular
de Administração da FAE.

Projetos e experiências de gestão
desenvolvidos pelo MEP.

LOCAL
Campus Curitiba

DURAÇÃO
8 semestres

TURNO INTEGRAL



VENHA
PARA O 

MEP!
O processo seletivo para o MEP acontece uma vez ao 
ano, durante o Vestibular de Verão. Após escolher uma 
das formas de ingresso disponíveis, o candidato deverá 
enviar um vídeo seguindo as orientações do edital e 
participar de uma entrevista com a coordenação do 
programa.

Consulte o edital para conhecer todas as etapas e 
acompanhar o período de inscrições.

INSCREVA-SE



41. 0800 727 400141. 99277-7200 vestibular@fae.edu

FAEGERAÇÃO
MOVIDA POR SABER, FAZER E SER.

DÚVIDAS?


